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Itawa, dnia 19 pazdziernika 2018 r.

Nasz znak: L.DZ. IIG 136/2018

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 01/POWER/1.2.1

Opis przedmiotu zaméwienia
(85312320-8 Ustugi doradztwa)

l. Przedmiot zaméwienia.
Przedmiotem zamoéwienia jest wylonienie Wykonawcow, Ktorych zadaniem bedzie przeprowadzenie
spotkan indywidualnych z doradcg zawodowym przewidzianych projektem ,,Mlodzi i aktywni na
lokalnym rynku pracy” o nr POWR.01.02.01-28-0038/18, wspotfinansowanym ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj,
zgodnie z warunkami okreslonymi w zapytaniu ofertowym. Projekt jest realizowany w ramach umowy
podpisanej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Olsztynie.

1. Doradca zawodowy
1.1 Przeprowadzenie indywidualnych rozmow z uczestnikami w celu okreslenia S$ciezki
zawodowej Itawa (I nabor) — 20 osdb, 2h/osobe, tacznie 40h,
1.2 Przeprowadzenie indywidualnych rozmoéow 2z uczestnikami w celu okreSlenia $ciezki
zawodowej Ostroda (I nabor) — 25 osdb, 2h/osobe, tacznie 50h.

Rodzaj godzin: godzina dydaktyczna (45 minut).

Il.  Termin i miejsce realizacji.
W ramach niniejszego zapytania ofertowego zadania realizowane beda w oparciu 0 umowe zlecenie,

od godziny 08:00 do godziny 21:00 w dniach od poniedziatku do soboty.
Miejsce i termin realizacji zadan:
1. Doradca zawodowy
1.1 Przeprowadzenie indywidualnych rozmoéow 2z uczestnikami w celu okreSlenia $ciezki
zawodowej Itawa (I nabor) — listopad 2018 — miejsce: Ttawa
1.2 Przeprowadzenie indywidualnych rozmow 2z uczestnikami w celu okreSlenia $ciezki
zawodowej Ostroda (I nabor) — listopad 2018 — miejsce: Ostroda
2. Doktadny adres realizacji zamowienia w miejscowos$ciach Itawa i Ostroda zostanie podany
Wykonawcy przed podpisaniem Umowy.

111, Zakres ustuqi.
1. Wykonawca zobowigzany bedzie do:

a) zachowania tajemnicy o przedmiocie umowy oraz wszelkich informacji zwiagzanych z
wykonywanymi czynnosciami;

b) prowadzenia spotkan wedlug przyjetego programu merytorycznego i przyjetej metodologii;

C) zebrania danych wejsciowych uczestnikow dla $ciezki wsparcia — stopien oddalenia od
rynku pracy, inicjatywnos¢ i motywacja do poszukiwania pracy, predyspozycje i wybor
zawodu, motywacja do podnoszenia kompetencji;

d) merytorycznego przygotowania i wydrukowania zebranych danych wejSciowych
uczestnikow w formie Indywidualnego Planu Dziatania (IPD), zaakceptowanego i
podpisanego przez uczestnika projektu. Wybor zawodu uzasadni potrzebe nabycia
kwalifikacji z jezyka angielskiego (TOEIC);

e) przedtozenia Zamawiajacemu, po zakonczeniu kazdego miesigca realizacji umowy,
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prowadzonej na biezaco wiasnej ,,Karty pracy”, stanowigcej wyszczeg6Olnienie wykonanej
pracy — spotkan/zaje¢ w ramach projektu/projektow oraz zadan finansowanych ze zrodet
pozaprojektowych w danym miesigcu z podaniem ich daty, godzin, miejsca lub innych
istotnych informacji;

f) przygotowania, po zakonczeniu kazdego miesigca realizacji umowy, Rachunku do umowy
(wzbr przygotowuje Zamawiajacy), stanowigcego podstawe wyptaty naleznosci;

g) wykonywania innych czynnosci, ktorych wymaga sprawna i wilasciwa realizacja projektu,
np.: przekazywanie na wniosek Zamawiajacego uczestnikom ustnych i pisemnych informacji
o0 charakterze informacyjnym lub technicznym;

h) przybycia na miejsce pracy na 10 minut przed ustalong godzing jej rozpoczecia oraz do
przygotowania si¢ w tym czasie do pracy i punktualnego zakonczenia pracy;

i) dbania o powierzone mu mienie oraz ponoszenia catkowitej odpowiedzialnosci materialnej
za zniszczenia pomieszczen wWraz z ich wyposazeniem — sprzetem.

2. Uzgodnienia dotyczace wyplaty naleznosci.
Naleznos$¢ bedzie platna:
a) po zakonczeniu miesiagca, za ktore jest nalezna;
b) stosownie do zrealizowanej liczby godzin w danym miesigcu;
C) najpézniej W ciggu 14 dni od zakonczenia miesigca, za ktore jest nalezna, jednak nie
wczesniej niz po dostarczeniu Zamawiajacemu prawidtowo wypetionego rachunku, badz
Faktury Vat i akceptacji przez Dyrektora Zamawiajgcego.
Termin okreslony w lit. ¢) nie biegnie w przypadku wystgpienia zwloki Instytucji Wdrazajacej
Regionalny Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj (Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie)
w przekazywaniu Zamawiajgcemu kwoty transzy dotacji przeznaczonej na realizacje projektu w
danym okresie.

IV. Warunki udzialu w postepowaniu.

Wykonawca w odpowiedzi na zaméwienie przedktada Zamawiajacemu Oferte, na ktorg sktada sie:

1. Oferta Wykonawcy - zafgcznik nr 1, w jezyku polskim, w formie pisemnej, wypehiona
niescieralnym atramentem lub dtugopisem, maszynowo lub komputerowo.

2. Oswiadczenie Wykonawcy 0 spelnieniu warunkéw udzialu w postepowaniu, czyli o tym ze

Wykonawca posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli

ustawy naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien — zalgcznik nr 2.

CV wyktadowcdw/trenerdw, ktorzy bedg bra¢ udziat w realizacji zaméwienia- zalgcznik nr 3.

4. Oswiadczenie 0 zatrudnieniu dla kazdego wykladowcy/trenera uczestniczacego W realizacji
zamoOwienia — zafgcznik nr 4.

w

5. Oswiadczenie Wykonawcy 0 braku powigzan osobowych lub kapitatowych — zafgcznik nr 5.

6. Wykaz przeprowadzonych godzin spotkan - zatgcznik nr 6.

7. Kserokopia, poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem, dokumentow poswiadczajacych
wyksztalcenie oraz odbyte kursy i szkolenia.

8. Inne dokumenty potwierdzajacych stan rzeczywisty, o ktorych mowa w punkcie V. - Kryteria

oceny ofert.
9. W przypadku podmiotéw gospodarczych nalezy dodatkowo obowigzkowo dotgczy¢:

a) W przypadku osob fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza - wydruk ze strony
Centralnej Ewidencji i Informacji 0 Dziatalno$ci Gospodarczej (podpisang przez osobe
uprawniong do wystepowania W imieniu Wykonawcy),

b) W przypadku osob prawnych - aktualny odpis z wiasciwego rejestru sadowego lub inny
dokument réwnowazny — uchwata 0 powotaniu itp.— jezeli dany Wykonawca podlega
wpisowi do takich rejestrow (kopi¢ poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem przez osobe
uprawniong do wystepowania W imieniu Wykonawcy).

c) Os$wiadczenie stwierdzajgce odpowiednio, ze Wykonawca nie zalega z optacaniem
podatkow, optat oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne lub informacije, ze
uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zaleglych
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ptatnosci lub wstrzymanie w cato$ci wykonania decyzji wiasciwego organu.
d) Wykaz wyktadowcow/trenerow, przewidzianych do realizacji zamowienia — zalgcznik nr
7.

Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie Oferty muszg by¢ naniesione w sposob czytelny, datowane i
podpisane przez osobe upowazniong do reprezentowania podmiotu na zewnatrz (czytelnie lub z
imienng pieczatka).

Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czesciowych, pod warunkiem, ze oferta czesciowa
dotyczy¢ bedzie miejsca realizacji przedmiotu zamowienia: Itawa lub Ostréda.

Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé podpisania umowy z wiecej niz jednym Wykonawca.

Oferta wraz z zalacznikami powinna by¢ umieszczona w zamknigtej kopercie, na ktorej nalezy
umiesci¢ napis ,,Oferta w odpowiedzi na zapytanie ofertowe nr 01/POWER/1.2.1”.
Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

V.

Wykonawcy, ktorzy nie spetniag wymaganych warunkow udzialu w postgpowaniu, zgodnie z punktem
IV, zostang wykluczeni z postgpowania, a ich oferty zostang uznane za odrzucone. Dopuszcza sie
jednorazowe uzupelnienie brakow dokumentéw, ktore nalezy dostarczy¢ w terminie 2 dni
roboczych, od wezwania. Tylko oferty kompletne zostang dopuszczone do oceny. Ocena sktada si¢ z
dwoch etapow. | etap jest etapem oceny zerojedynkowej, to znaczy ze ztozona oferta bedzie oceniania
zgodnie z formufa: spetnia/ nie spetnia danego kryterium. Tylko pozytywne przejscie tego etapu
pozwala na dokonanie oceny w ramach Il etapu — punktowego.

| ETAP:
Wykonawca powinien posiadaé:
1. Doswiadczenie — w celu gwarancji i jakosci realizacji zamowienia osoba $wiadczaca ustuge
powinna posiada¢ udokumentowane:
a) przeprowadzenie minimum 300h zaje¢ poradnictwa zawodowego;
b) minimum 5-letnie do$wiadczenie zawodowe, adekwatne do wykonywanych obowigzkow
w ramach niniejszego zapytania ofertowego.
2. Wykonawca/Doradca zawodowy musi posiada¢ wyzsze wyksztatcenie Kierunkowe.
Sposdb dokonania oceny spetnienia powyzszych warunkéw — Wykonawca powinien przedstawic
dokumenty po$wiadczajgce w/w stan.

I1 ETAP — punktowy:
Nadestane oferty, ktore przeszly pozytywnie | etap oceny beda oceniane wg ponizszych
kryteriow:

1. Cena: 50% (50 pkt.)
Oferowana cena powinna by¢ podana w wartosci brutto, powinna zawiera¢ wszystkie koszty i podatki
zwigzane Z oferowang realizacja zamowienia. Ostateczna cena powinna by¢ liczona z doktadnoscia do
dwoch miejsc po przecinku, podana w ztotych polskich, cyfrowo i stownie.

Sposob dokonania oceny wedtug kryterium ,,Cena” (C):
gdzie C = 50 pkt. X (cena oferty najnizszej / cena oferty badanej)

3. Doswiadczenie: 50%0 (50 pkt.)
Zamawiajacy bedzie dokonywat oceny w nastepujacy sposob:
a. Doswiadczenie w przeprowadzeniu poradnictwa zawodowego, w okresie od 01.01.2013
(D1), zgodnie ze sktadana oferta:

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt nr POWR.01.02.01-28-0038/18
~Mtodzi i aktywni na lokalnym rynku pracy”
jest realizowany w ramach umowy podpisanej z Wojewo6dzkim Urzedem Pracy w Olsztynie



Wiedza Edukacja Rozwéj Europejski Fundusz Spoteczny * ok

Fundusze . . .
E Europejskie Unia Europejska h

i. Zawykazanie przeprowadzenia 300h - 400h — 1 pkt
ii. Za wykazanie przeprowadzenia 401h — 500h — 3 pkt
iii. Za wykazanie przeprowadzenia powyzej 500h — 5 pkt
b. Dos$wiadczenie W przeprowadzeniu poradnictwa zawodowego na terenie powiatu
itawskiego i/lub ostrodzkiego, w okresie od 01.01.2013 (D2), zgodnie ze sktadang oferta:
iv. Za wykazanie przeprowadzenia 50h - 150h — 1 pkt
V. Za wykazanie przeprowadzenia 151h — 250h — 3 pkt
vi. Za wykazanie przeprowadzenia powyzej 250h — 5 pkt
c. Doswiadczenie w wykonywaniu pracy etatowej w publicznych jednostkach rynku pracy
na terenie powiatu itawskiego i/lub ostrodzkiego (znajomo$é¢ lokalnego rynku pracy), w
okresie od 01.01.2013 (D3), zgodnie ze sktadang oferta:
vii. Za wykazanie w/w do$wiadczenia od 3 lat do 5 lat — 1 pkt
viii. Za wykazanie w/w doswiadczenia powyzej 5 lat — 5 pkt

Whprowadzenie kryteriow wskazanych w 11 Etapie — punkt 2, lit. b — ¢ Zamawiajacy uzasadnia
specyfika projektu i efektywnoscig wsparcia, ktére zobowigzany jest przeprowadzi¢ doradca
zawodowy (identyfikacja potrzeb uczestnika w oparciu o dotychczasowe jego doswiadczenie
zawodowe najczesciej na lokalnym rynku pracy i zindywidualizowanie wsparcia, zmierzajace
do zatrudnienia uczestnika na lokalnym rynku pracy).

Sposob dokonania oceny wedtug kryterium ,,Doswiadczenie” (D):

gdzie D =50 pkt. x [(D1+D2+D3) oferty badanej / (D1+D2+D3) oferty z najwickszg iloScig punktow]

4. Oferty, ktore uzyskaja najwigksza liczbe punktow (C+D) zostang uznane za oferty
najkorzystniejsze. Laczna mozliwa do uzyskania liczba punktow to 100.

VI. Termin skladania ofert,
Oferte wraz z zatacznikami nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesta¢ droga pocztowa do siedziby

Zamawiajacego (Itawska lzba Gospodarcza, ul. Jana Ill Sobieskiego 37 A, 14-200 Itawa) — w
nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 pazdziernika 2018 roku. Przy czym decyduje data
faktycznego wptywu do Zamawiajacego. Dokumenty, ktore wplyna po wyzej wymienionym terminie
lub pomimo wezwania nie zostang uzupetnione w wyznaczonym terminie, nie podlegaja ocenie.

VII. Warunki wyboru Wykonawcy

W celu poréwnywalnosci wszystkich ofert, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie
z whasciwymi Oferentami w celu uzupetnienia lub doprecyzowania ofert.
O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy powiadomi niezwtocznie na tablicy ogloszen w
siedzibie Zamawiajacego, na stronie internetowej oraz w internetowej bazie ofert
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl podajac imig¢ i nazwisko albo nazwe firmy i
adres Wykonawcy, ktorego oferte wybrano. Po wyborze Wykonawcy, Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo negocjacji warunkow zamowienia.
Zamawiajacy informuje, iz nie udzieli zaméwienia podmiotom powigzanym z nim osobowo lub
kapitalowo. Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania migdzy
Zamawiajagcym lub osobami wykonujacymi W imieniu Zamawiajacego czynno$ci zwigzanych z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca, polegajace W
szczegblnosci na:
a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osoboweyj,
b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji,
C) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,
d) pozostawaniu w zwiazku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.
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VIII. Qsoba do kontaktu:
Marek Stocinski

TItawska Izba Gospodarcza
tel. 89 648 57 51
email: biuro@iig-ilawa.pl

Zatwierdzam:
Marek Stocinski — Dyrektor Itawskiej 1zby Gospodarczej 19.10.2018 roku
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